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LEI N° 959 / 2002

“DISPOE SOBRE CONTRATAGAO TEMPORARIA
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO
MUNICiPIO DE SIMONESIA.”

A Camara Municipal de Simonésia, Estado de Minas Gerais, por seus
Representantes, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, pode 0 Municipio celebrar contrato administrativo de prestacéo de servigos,
por tempo determinado, nas condigdes, forma e prazos previstos nesta Lei .

Art. 2° - As contratagbes por tempo determinado somente podem ocorrer nos
seguintes casos:

| - atendimento a situagbes de calamidade publica;

Il - combate a surtos epidémicos e endémicos;

Ill - prejuizo ou perturbagéo na prestagao de servigos essenciais;

IV - realizagdo de censo e recenseamento para fins estatisticos, visando a
prestagdo de servigos publicos ou langamento de tributos;

V - atendimento ao aumento subito da demanda de servigos publicos que
impossibilite aguardar novo concurso publico para provimento efetivo;

VI - substituigéo de servidor afastado em decorréncia de doenga ou acidente
que nao possa ser substituido por outro do quadro, sem prejuizo do servigo publico;

VIl — para atender demanda urgente e inadiavel nos quadros da Salde e da
Educagéo;

Vil - atendimento as necessidades do o6rgdo municipal de obras,
especificadamente para execugéo direta de obras;

IX - substituicdo de professor que estiver temporariamente afastado para
gozo de licenga-prémio, licenga-médica, licenga para tratar de assuntos particulares
e outros afastamentos previstos na legislagéo cabivel;

X - atendimento de demanda de convénios firmados entre o Municipio e
entes da federagao;

Xl - implantagdo de programas ou projetos de carater ndo permanente de
iniciativa da Uni&o ou do Estado, em parceria com o Municipio.

§ 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado, excepcionalmente, até a
realizagdo de um novo concurso, a contratar para os seguintes cargos:
I - 05 (cinco) — Professor Il - Vencimento de R$ 210,00;

Il - 04 (quatro) — Vj;N‘otumo - Vencimento de R$ 200,00;
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Il - 04 (quatro) ~ Operario Bragal -~ Vencimento de R$ 200,00;
IV - 03 (trés) — Operador de Maquina Pesada - Vencimento de R$ 300,00;
V - 06 (seis) — Motorista — Vencimento de R$ 300,00;
— 01 (um) — Mecénico - Vencimento de R$ 300,00;
VIl - 01 (um) - Fiscal Sanitario — Vencimento de R$ 200,00;
VIl — 06 (seis) — Cantineira — Vencimento de R$ 200,00;
IX = 01 (um) — Auxiliar de Servigos Gerais — Vencimento de R$ 200,00;
X = 01 (um) — Assistente Social - Vencimento R$ 890,00;
Xl - 02 (dois) — Médico — Vencimento R$ 1.120,00.

Art. 3° - As contratagfes de que tratam esta Lei serdo feitas pelo prazo de 06
(seis) meses, improrrogaveis.

Paragrafo Unico - Nos casos dos incisos VI e 1X do artigo anterior, o contrato
devera ter como duragdo maxima o periodo de afastamento ou de licenga do
professor titular e o periodo em que vigorar o convénio ou a parceria, nos casos dos
incisos X e XI.

Art. 4° - O recrutamento sera feito mediante processo seletivo simplificado,
sujeito a ampla divulgacéo.

§1° - Nas contratagOes serdo observados os padrées de vencimentos
adotados pela Administragdo, quando existentes.

§ 2 ° - O contratado assumira suas fungdes no prazo assinalado pela
Administragao.

§ 3° - Os contratados estardo sujeitos aos mesmos direitos, deveres e
proibigdes e ao mesmo regime de responsabilidade vigente para os servidores.

§ 4° - E assegurado aos contratados o direito ao gozo de licenga para
tratamento da prépria salde, acidente em servigo, doenca profissional decorrente do
exercicio das atividades, vedadas quaisquer outras espécies de afastamento.

§ 5° - Em qualquer hipétese o contratado segundo esta Lei faz jus a décimo
terceiro e férias proporcionais e, ainda, ao abono de férias equivalente a um tergo do
vencimento.

§ 6° - O servigo extraordinario s6 pode ser pago se houver justificagéo prévia
e autorizagéo do Prefeito Municipal.

Art. 5° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito
a indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual;
Il - por iniciativa do gontratado;
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Il - por conveniéncia da Administrag:éo;
IV - quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Art. 6° - O desvio de fungdes do contratado, sujeita a autoridade &
responsabilidade penal, civil @ administrativa, bem como 2 nulidade do contrato.

Art. 7° - Os vencimentos de ingresso dos contratados serd o mesmo fixado
para os cargos e fungdes idénticas ao do quadro permanente, com os beneficios e
jornadas de trabalho iguais.

Art. 8° - As despesas decorrentes dessa Lei correrdo por dotagdes

orgamentarias préprias, conforme disposto na Lei Orgamentaria e na Lei Federal N°
4.320 de 17/03/64.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 01 (primeiro) de julho de 2002.

Simonésia (MG), 10 de julho de 2002.
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LAERTE AUGUSTO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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