PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMONESIA
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.385.120/0001-10
E-mail: pmsim@uai.com.br

LEI COMPLEMENTAR N° 006/2011.

‘Disp6e  sobre autorizagdo para
ampliagdo de cargos e vagas e a
proceder contratacdo e da outras
providéncias’.

A Camara Municipal de Simonésia, Estado de Minas Gerais, por seus
Representantes, aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Executivo Municipal de Simonésia autorizado a
ampliar em 30(trinta) vagas no numero cargos de professor constantes nos
anexo | desta Lei.

§19- Fica autorizada, ainda, a contratar servidores por tempo certo e
determinado, por interesse publico, nos termos do inciso IX, do Art. 37 da
Constituicdo Federal de 88.

§22 — Os vencimentos e vantagens obedecerdo ao previsto no PCCV
(Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos) bem como suas alteragdes e na Lei
de regime juridico Unico do servico publico do Municipio de Simonésia
conforme o constante no anexo desta lei.

| — As obrigacdes, direitos e deveres, destes profissionais e suas
atribuicdes s3o as constantes no PCCV e obedece aos principios e normas que
regem a administragdo publica.

Art. 22 - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar para os cargos
ampliados por forga desta lei.

Art. 32 - A Contratacio objeto desta Lei revestir-se-a de ato formal regido
pelo Direito Administrativo e observard, quanto a duracdo até 31/12/2011, ou
até a posse dos concursados.
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§12 - Os atos objeto desta lei poderdo ser convalidados pelo Executivo
Municipal para que o mesmo surta os efeitos legais, a partir da convalidagao.

§2° - As despesas referentes a presente Lei correrdo pelas dotagoes
constantes na lei orgamentaria.

Art. 42 - Somente poderdo ser contratados nos termos dessa Lei 0s
interessados que comprovarem 0s seguintes requisitos:

| - Ser Brasileiro;

Il - estar em dia, com o Servigo Militar;

Il — estar em gozo dos seus direitos politicos;

IV = ndo ter sido demitido por justa causa;

V - ter boa conduta;

VI — apresentar atestado médico comprovando em gozo de boa saude,
fisica e mental.

VIl - comprovagdo de experiéncia para exercer as funcdes a que se
propde.

Vil - diploma e carteira devidamente registrados no o6rgdao competente
em se tratando de curso superior.

Art. 52 - Os contratos a que se refere a presente Lei estdo sujeitos aos
mesmos deveres e proibicdes e, ao mesmo regime de responsabilidade vigente
para os demais servidores publicos nos termos da Constituicdo Federal.

Art. 62 - Na ampliacdo de cargos desta lei o impacto or¢amentario e
financeiro e, o impacto na folha de pagamento o percentual esta previstos no
anexo de declaracdo contido nesta lei e, estdo em conformidade com Art. 16 e
seguintes da Lei de Responsabilidade fiscal e da 4320/64.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 82 — Revogam-se as disposi¢des em contrario inclusive os contidos
nos anexos do PCCV.

Gabinete da Prefeita Municipal de Simonésia - MG, em 10-de outubro de 2011.
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